
医療専門課程　医療事務総合学科（IT医療事務総合学科）

実習・演習等計画

連携する企業等

河北総合病院　　　　　　　　　　　　　　　行徳総合病院

千葉徳洲会病院　　　　　　　　　　　　　　江戸川病院

順天堂大学医学部附属浦安病院　　　東葛病院

上尾中央総合病院

聖母病院

2日目～20日目 窓口業務、レセプト業務、外来クラーク業務　実習 実習施設

終了後
【実習後教育】
実習の振り返り学習。個人ワーク・グループワークを中心
に、気付き、体験を知恵にしていくための授業を行う

校内

1週間前
【実習前教育】
身だしなみ、化粧方法、実務業務、病院マナーなどの授業を
実施

校内

初日 病院オリエンテーション 実習施設

日程 実施場所実習・演習等の内容

実習前授業
【プロ養成講座】
病院実習に向けての目標設定、動機付け授業の実施

校内

学修成果の評価方法

病院実習 150時間授業時数

　令和4年7月～令和4年8月　（20日間）

大学病院・総合病院の医事課において、20日間の現場実習を行い、病院業務につい
ての理解を深め、基礎的な専門知識・技術を習得することを目的とする。実践的な現
場業務を体験し、評価を受けることで、課題の発見を行う。
また、実習中の体験や気付きを実習後教育にて振り返り、文章化、考察・発表を行う
ことで、今後の学びを深める機会にする。

卒業生が多く就職している大学病院・総合病院にて実習を行う。指導担当者の下で、
実習評価が可能な病院を選定し、実施する。

学科教員およびキャリアセンタース職員が実習前に打ち合わせを行い、実習時期、
内容を確定する。実習中は、担当教員が病院を訪問し、学生の実習状況を実習指導
者からヒアリングを行う。実習終了後は、実習指導者からの実習態度、実務能力など
を踏まえた4段階評価をいただき、履修認定を行う。

基礎知識、マナー、実習態度、総合評価など、事前に設定されている評価項目毎に4
段階評価を行う。評価については、後日学生にフィードバックを実施する。

企業等との連携

企業等との連携授業

授業科目名

実施期間

実習・演習等の目的
及び概要

企業等との連携の
基本方針


